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På Teams denne gangen
10. februar 2021

Digitale Toppledere
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AGENDA

Alle presenterer seg 
– med navn og bedrift/organisasjonRask runde «rundt bordet»

Hvordan har pandemien påvirket.....

1. Oppgavene dere skal utføre? 
2. Måten dere utfører oppgavene? 
3. Måten dere er organisert på og ledelse? 
4. Innovasjonskraft? 

Liv Dingsør (DigitalNorway) 
og 

Steffen Sutorius (Digitaliseringsdirektoratet)

Per Einar Dybvik (StartupLab) 
og

Jonas Slørdahl Skjærpe (NAV) 

Kompensasjonsordningen IILars Peder Brekk (Brønnøysundregistrene)

Avslutning og veien videre – ved NorStella. Veien videre

Ekspertgruppen Datadeling og Regelverksforenkling, 
Norsk Innovasjonsindeks 2020, mfl.

(Etter 17:00) Annet aktuelt fra andre i DT 
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3. Når det blir din tur: ditt navn og selskap/org.

1.Unmute og aktiver gjerne video/bilde 
2. Vis listen over deltagere (klikk på symbolet)
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Ny i DT
Ny i DT

Ny i DT



DIGITALISERINGSDIREKTORATET 
OG 

DIGITALNORWAY



STARTUPLAB
OG 
NAV



Innovasjon i en koronatid



Mars-Juni:

Fokus på drift og stabilitet i våre registertjenester

13.02.2024 8

Livshendelser og sammen-
hengende tjenester

Datadrevet utviklingNy tjenesteplattformNye oppgaver og register



13.02.2024 9Markering: Nye BR

August-januar:

Fokus på innovasjon og utvikling av kompensasjonsordning



Hvordan har det endret oss? 

13.02.2024 10

Organisering Ledelse
Nye 

arbeidsmåter



13.02.2024 11

Samarbeid- vår styrke!



• Nytt møte etter påske – tentativt torsdag 15.4 kl 16

• Fysisk møte hos NAV 26.5 (det er lov å håpe).

VEIEN VIDERE:

(Minner også om dialogmøte 16.2 - om Akson og med 180+ påmeldte)

Yngvar Ugland
Forbrukerteknolog / EVP i DNB

Lise Lyngsnes Randeberg
President i Tekna



NYTTIGE LINKER:
• Norsk Innovasjonsindeks 2020: https://www.nhh.no/en/research-

centres/digital-innovation-for-growth/dig-news-and-
blogs/2021/innovation-2021/

• Clubhouse

• Innhold på www.norstella.no *
o Kun for Digitale Toppledere (passordbeskyttet): 

https://www.norstella.no/digitale-toppledere

o Ekspertgruppens møter (videoklipp, presentasjoner og 
møtereferater): https://www.norstella.no/ekspertgruppen

o Medlemsbibliotek (videoklipp, webinarer, presentasjoner etc.): 
https://www.norstella.no/medlemsbibliotek-1

• Om Oxalis: www.Oxalis.network

*Hvis du ikke har passord – ta kontakt på epost til 
Jon Arve Risan <jon.arve.risan@norstella.no>
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SYNSPUNKTER PÅ DAGENS MØTE?

TAKK FOR DITT BIDRAG.
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16.2 2021



EKSPERTGRUPPEN

• Dag Wiese Schartum (Universitetet i Oslo)
• Håkon Jendal og Haakon Hertzberg (NAV)
• Morten S. Hagedal og Anne L. Furmyr (Skatteetaten) 
• Nils Inge Brurberg og Anne Ystenes (Bits/DSOP)
• Helge Dahl-Jørgensen (DigitalNorway)
• David Norheim (Brønnøysundregistrene) 

EKSPERTGRUPPEN DATADELING – 7.1 

• Tone Bringedal, og Bredo Swanberg (DigDir)
• Lars Kristian Roland (Direktoratet for eHelse) 
• Kim Remvik-Larsen (TietoEVRY)
• Francis d´Silva (Dataforeningen IT Politisk Råd)
• Anders Ravik (Norsk Helsenett)
• Trygve Skibeli, fasilitator (NorStella/Miles)

https://www.norstella.no/ekspertgruppen



NorStellas oppgave er å bidra til digitaliseringen av Norge gjennom 
å være en nøytral møteplass som aktivt bidrar til økt samhandling 

på tvers av næringer, sektorer og profesjoner. 

Aktivt bidrag innebærer å invitere til konferanser og workshops, og 
ved behov ta initiativ til å etablere nettverksgrupper for dypdykk 

innen spesielle områder.
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